SUBRED INTEGRACA DE SERVICIOS DESALUD SURE.S.E /
. INFORME DE ACTIVIDADES comai\y)/ 'DE PRESTACION DE SERVICIOS co-oi/s-ﬁr.n ']
vl
DATOS DEL INF?RME
Paclada a Cartificer: Desda: ] 0t-may-21 / Hattaz 3tomay-dt f
Hombre del Contratistas AHDAEA FIFERGS SANCHEZ Cadula 53039553 T
Correa Electrdnico: ancdrepy1985@y2hpg.com Te'fonofs)i 3125867706
Hernbre dal Supgrvitar - Planta: Carge: I Codige-Grado:
Apoyo tecrico a a superéalon - Contrathitar TUCT PALILE VALOTA vREACORIE Perhil REFEREMTE DEGESTION __ | Ha, C10: [sias202
DATOS DEL CONTRATO
NOCONTRATG: = 005276 [aocontate] 2024 | C.0.P. CONTRATO INICIAL: i 1076
PERFIL N ESPEQULISTA EN SALUD OCUFACIQNAL | ) : :
DIRECCICN A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL UESGD
UNIDAD DE SERVICIOS : EARASAID
] LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANTHORAS CANTHypAS . PORCENTAJE (%) CENTRO)
SEﬁVlCIOS UNIDAD Py ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA TOTAL o COSTOS
DIRECCION DE AMSULATCAIOS . Goufer
$ - 0,00%
% - 0,00%
$ - 0,00%
OIRECCION BE URGENCIAS BAmiras
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Moy
UCI PEDIATRICA ) Murtrn
UL NECNAVAL B Moo
U1 ADULTOS LahsTar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS sty
CONVENIO APH Minsirat
SIRE i ] | |3 - onon
RURALIBAD foiree: |
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO Ak MLIREYARD ) —g
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD At i ‘ /
GESTION DEL RIESGO {posim | /
SALUD PUBLICA PIC /
) PICESPACIO TRABAID SALUD PUBLICA S UEPLEUAR xI8m H 5.967.292 100,00%
i . ] - 0,00%
. 3 $ . 0.00%
HONORARIOS Atariraae
REMUNERACION L e
VALQR SERVICIC PRESTADO MIES: ?l % LHHT 2‘.‘-3}1: CINED PARETHES NOVECIENTQS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTAY DOS PESOS
BIECLAGCH PRESUFUESTAL DEE SONTRATO
e FECH TERAI RALION
FECHA INICIO CONTRATO 0% COHIRATO INIGAL 30/06/2021
- T
FECHA y A RCR F € CUTMTA SEGUHN MES
No. PRORROGAF F L T AT Al PMES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
ECHAINICIO Ly o vactan] O BP00R | oaciom o CERMRCADD s R
i P i . i
1 2
o I 3 7
| 4 1 2 VA :
[ 1 i 5 Mayo 7 3 957,292
g : i 5
| i ] il
8
0 I 4
' : 0
11
12
VALGR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL BEE CONTRATO PAGOS REALIZAGOS SALDO DEL CONTRATO
it s 9.525.137 ] ) __$ 9.525.117 5 5.967.292 $ 3.557.825

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EM £1. PERIODO €N CUMPLIMIENTO DE
OBLGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en fa minuta FRODUCTO O EVIDENCIA
fLas sty ) CADA OBLIGACION

Implementar lals) intarvendidnlet) asignadalst como Profesional Espectatirade 4 can critertos de cafdad a ha
sldar cumpimiento a las obletiios ¥ metas establacidas e ol Plan e atervenpomas Cobectivas, of plan de salud [Seflavd a cabo 13 verflcacidn de fos protocotas de biaseguridad emdadas desdafa 508 Cerress de enviados a3 505

ragritorial y plan opecative inshitucansh

T3 3 Jel | |3
Conealdar crengaramas de Lrabaj Tel squpay erikiarlos Entreda Je bases 2 1 SDS con la revislan raspectins, ancuanto A curphnientn de los .
. Corraos enviados ala S0S

2
pratoce'es de biasegurdsd

Entrega de bases &1 SO5 con 13 revisién respectiv, an cuanto st cumphimianta delos
protacolos de koseguridad de fardines pubficos, privadesy colagios. Revisién de
soportes de Mipymes, Utis de alto y medlana impacto, verificacdns de protocelos de
bioseguridad 3 MIPVMES

Wardfitas produc dao er ta raeteri de cabdad, tdad idad e inf;
€2t p 195 tenken n cuenta fasai eristicas de 3d, oportun! ¥ veracidad e informas Corraos endados 12 §D5

segun indleagonss téenicas Impartidas.

Raakizar la revisian da fas Enesmiantor teenkeos dados porla 505 y qu agios de MG Lectura y Arpapacidn da la guia opevativa dal programs de cumplimiento da . .
wion da fos n tos porla 3D y que son prapios e s intery ¥ ura v A(popaCiH B :M“" progra pamien Atts de 1propiacsn de s neamientas
RAL

realirar apeopiacidn Je fas mismas.
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Entrega de bases a fa 505 con 1a tevislon respactiva, an cuanto H cumplmlento de lsg

[ > del arghi ¥ § ;BN K loy I ! del 50
arantizarfa antréga def archivo cortespondiente a su intervencidn conforme a los nsamientas del proce protocalos de bloseguridad de jardines pittcos, privados y calegios. Revisién de Cotreos envlados alasBS
de gestidn decumental - . . .
soportes de Mipymes, Utls de aito y madiana impacto
Infarm tquler e B i il ety
nformar cpartunimente sobre cualquler eventualidad que interfiara en el cumplimianta detos cbjetivos Hingana eventeatdad Minguno

Jestablacidos.

Ashstir 2 Tas diferentes reuniones, avantos ¢ esparios que sean asfgnados v, o delegados apoyas 1 restizacién
de jornadas, actividades y eventos de interds del drez de salud publica de ta Subred Sur cuendo sea fequerido
Informar a tempo cualquiar eventuatidad quei &n et adecurde cumpmianto de los objetivos
establecidas. . . .

Asistencia téenica desda el espacio de trabajo

Acta dereunldn

Estar disponib'e altronograma de dapondTdad menswual parals atencidn de eventos de interds &n S2iud
Publca en la subred Sur de Urgendias y Emergenciasy saramplin.

£ntreza da bases a la $95 con la revisifa respactive, encuanto at cumpImiento de fos
protocolos de bloseguridad da Jardines piblieos, privados y colegios. Revisidn de

Correos envizdos alaSO5

REFERENTE CE GESTION

2021-02-12

3
soportas de Mipymes, Ubs de abl y medlans impatto
INFORMACIGN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
© PIRIGDO AL QUE !
CORRESCONDE EL FECHA DE PAGD NUMERQ DE PLANILLA
o T s o I e [ Y VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR 4 4,743.822
e 3419704134

2021) 4 2021 a5 | 11

VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN EETRAS CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCHENTOS VEINTIDOS PESOS.
VALGR AFGRTADD .
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESOBASEDE | VAIORMINIMODELOS 1, . | o s tos ingresos mensodes) na dese ser nferior a
COTTACION APQRIES o SR
FENSIONADO 1 NO PRGTECCION S 303,600 4 5 303.700
SALUD i ALIANSALUD 4 1897529 5 23720045 237200
ARL ] 3 SURA S S 46.200 1 S 46.300
CAJA DE COMPENSACION { NO 5 5R/000 1 S 587.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO
EHTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S A, fieocuente] anomros | NRO CUENTA| 550004800325773
Qnéreq reios S
ANDREA PIERCS SANCHEZ 0
NOMBRE COMPLETO CONTRAIISTA HOMBRE DELSUPERVISOR
53.039.553 0
LUCY YAMRE VILEOTA \"FLU'CURTE
HOMBRE DEL AFOYE) TECH:CO A LA SUPERVISION
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